
Effiziente Gespräche führen 
 

Wir haben ja oft nicht viel Zeit; manchmal sind aber auch Gruppenmitglieder genervt, wenn sich das 

Gespräch allzu sehr im Kreise dreht. Daher einige Tipps, wie ihr das besser gestalten könnt: 

1. Wichtig ist, dass ihr wisst, was die anderen können. Daher ist es oft sinnvoll, vorab die 

Expertise der einzelnen Mitglieder abzufragen. Das erleichtert einem oft auch die 

Entscheidung, wer was übernehmen kann. 

2. Um nicht immer wieder bei Null anzufangen, ist es oft sinnvoll, ein Protokoll zu führen, das 

abzuspeichern und am Anfang der neuen Sitzung zu prüfen, ob alles erledigt worden ist 

(Protokollnachlese). 

3. Bei großen Gruppen ist es auch sinnvoll, einen Gesprächsführer zu bestimmen. Die 

Gesprächsführung sollte aber von Sitzung zu Sitzung wandern. 


